ASSOCIACAO DOS AMIGOS E PAIS DA MOVEON - APEMOV

PRIMEIRA CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ENTIDADE

CAPITULO I
Denominacio, regime juridico, duracio, sede e foro

Art. 1°. A Associagio dos Amigos e Pais da Moveon — ASSOCIACAO APEMOV ¢ entidade
dotada de direito privado constituida sob a forma de associagdo civil, sem fins lucrativos, de carater
social, assistencial, cultural, educativo, recreativo e esportivo, com prazo de duracdo indeterminado, e
reger-se-a pelo presente estatuto e pela legislacao que lhe for aplicdvel.

Pardgrafo 1°. A Associa¢io dos Amigos e Pais da Moveon - ASSOCIACAO APEMOV adotaré o
nome fantasia ASSOCIACAO APEMOY,

Pardgrafo 2°. ASSOCIACAO APEMOYV tem sede na Rua 31 Sul, Lote 09, Apto 403, Edificio
Mozart Residence, Aguas Claras, Distrito Federal, CEP 71.929-720, ¢ foro na circunscrigéo judiciaria
na cidade de Aguas Claras e podera constituir escritérios ou representagdes em outras unidades da
Federag@o, com atuagdo em qualquer parte do territorio nacional.

CAPITULOII
Dos objetivos

Art.2°. ASSOCIACAO APEMOY tem como objetivos:

L Desenvolver e estimular o gosto pelo desporto entre criancas, adolescentes, adultos ¢ pessoas
de terceira idade, promovendo a mais ampla inclusdo social através da prética desportiva; atuar na
formagdo de atletas, bem como administrar programas e equipes desportivas de alto rendimento;

IL. Proporcionar a difusdo do civismo, da educagdo fisica, a pratica do atletismo e artes marciais
em suas diversas categorias;

II1. Atuar com finalidade social e esportivo possibilitando aos seus membros a oportunidade de
participarem de atividades e pratica desportiva;

IV, Incentivar e democratizar o acesso ao esporte como forma de qualidade de vida, autoestima,
cidadania e valorizag¢iio do ser humano, por meio da inclusdo social, ocupando o tempo ocioso dos
jovens e adolescentes em situagdo de risco, promovendo atividades esportivas a pratica do atletismo;

V. Zelar pelo instituto das Leis e determinacGes emanadas dos poderes competentes, inclusive do
Ministério da Educagéo e do Conselho Nacional de Desportos;

VL Representar, perante as autoridades judiciais e administrativas, os interesses gerais de sua
categoria ou interesses individuais se seus associados;

VIL Promover atividades que visa o aprimoramento técnico, promovendo competi¢des, torneios
bem como a realizagdo de festivais, semindrios, cursos, palestras e concursos relacionados ao esporte;

VIIL. Celebrar contratos individuais de trabalho ou prestagdo de servigos ainda que estranhas ao
quadro de associados da ASSOCIACAO APEMOV, para compor a quadro de funciondrios da
mesma;

IX. Desenvolver programas, semindrios, palestras e aulas na area de musica e saude basica para a
crianga e ao adolescente ¢ seus familiares como prioridade aos oriundos de comunidades carentes:

X. Desenvolver programas, atividades e projetos de natureza educativo cultural, esportivo e
capacitagio profissional de seus associados ou conveniados, tendo como propriedade maxima a
crianca ¢ ao adolescente, em especial, meninos ¢ meninas de rua, e seus familiares carentes em
conformidade com o Estatuto da Crianga e do Adolescente, instituido pela Lei n° 8.069, de 13 de julho
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de 1990,
XL Promogéo da assisténcia social,

XI1. Promover o congragamento dos Associados e seus familiares; %
XII1. Manter intercimbio com Associagdes Nacionais e Internacionais; 3b
XIV. Organizar atividades filantrépicas, bem como de assisténcia aos associados; "d%j) :

XV. Firmar contratos com profissionais liberais tais como: Médicos, Odontologicos, Advogados e -

outros, para prestar assisténcia aos Associados e seus dependentes;
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ASSOCIACAO DOS AMIGOS E PAIS DA MOVEON - APEMOV

XVIL Promover eventos internos ou externos, desportivos, culturais, educativos, promocionais,
beneficentes e de lazer a favor dos Associados;
XVIL Adquirir, construir ou alugar os seus bens moveis ou imoveis necessarios para suas instalagoes
administrativas ou para qualquer outra atividade social, lazer, cultura, promocional ou beneficente;
XVIIL Promogéo da cultura, defesa e conservagao do patrimoénio histérico e artistico;
XIX. Defesa preservagdo e conservagdo do meio ambiente e promocdo do desenvolvimento
sustentavel;
XX. Promogéo do voluntariado;
XXI. Promocdo do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza,
XXII. Promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia ¢ de outros
valores universais;
XXIII. Promogéo e participagio de campeonatos e provas de atletismo, ou outros desportos, dentro e
fora do Distrito Federal;
XXIV. Representar em instdncias esportivas, federativas ou confederativas, atletas que sejam seus
associados, ou que estejam de qualquer forma vinculados a ASSOCIACAO APEMOYV;
XXV. Assegurar que todos os atletas vinculados a ASSOCIACAO APEMOY se submetam a

controles de dopagem, em competi¢Ses ou fora delas, conduzidos pela CBAt, COB, CONSUDATLE,
TAAF e suas Federagdes Nacionais ou por outras entidades que tenham sido por elas incumbidas da
responsabilidade da condugdo desses controles;

XXVL Assegurar que todos os atletas vinculados a ASSOCIACAO APEMOV se submetam a
controles de dopagem por qualquer organizagdo que tenha a autoridade competente para conduzir
testes nas competi¢des em que eles estejam participando;

XXVIL Assegurar que todos os seus atletas vinculados a ASSOCIACAO APEMOY se submetam a
controle de dopagem fora de competigao pela Agéncia Mundial Antidopagem, a Organiza¢ao Nacional
Antidopagem do pais ou territério em que estejam os atletas ou pelo Comité Olimpico Internacional,
durante os Jogos Olimpicos.

Art. 3°. A ASSOCIACAO APEMOYV, na consecugio de seus objetivos, observara o seguinte:

L. Aplicar integralmente suas rendas, recursos e eventual operacional na manutengdo ¢
desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional;
II. Prestar servigcos gratuitos € permanecntes aos usudrios da assisténcia social, sem qualquer

discriminacéo de clientela, de forma planejada, continuada e sistémica, ndo se restringindo apenas a
distribuicdo de bens e beneficios e a encaminhamentos.
1. Aplicar subvengdes ¢ doagtes recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas.

Art. 4°. No intuito de alcancar seus objetivos a ASSOCIACAO APEMOV poderé:

I. Celebrar convénios, acordos, contratos e outros instrumentos juridicos com pessoas fisicas ou
juridicas, de direito pliblico ou privado, nacionais ou internacionais;
II. Manter intercdmbio e realizar trabalhos com entidades afins;
I11. Colaborar com os governos Federal, Estadual, Distrital ¢ Municipal, além de institui¢des
governamentais, em programas e projetos compativeis com sua drea de atuacio;
Iv. Auxiliar outras entidades que atuem em objetivos ou temas semelhantes;
V. Organizar eventos sociais beneficentes, cujos recursos serdo destinados integralmente a
manuten¢io dos objetivos institucionais. -
CAPITULO III
Do patriménio
Art. 5°. O patriménio da ASSOCIACAO APEMOV é constituido:
1. Pela doag@o inicial feita pelos associados; ‘% -
I1. Por doacdes, auxilio e subvengdes que lhe venham a ser acrescidos; _'
II1. Por direitos e bens obtidos por aquisi¢do regular; ﬁ
IV. Por recursos nacionais ou internacionais oriundos de outras instituigdes para viabilizar a

e(“:i%vos propostos;
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ASSOCIACAO DOS AMIGOS E PAIS DA MOVEON - APEMOV

V. Por dotagdes orgamentarias oriundas de orcamentos publicos, decorrentes de coparticipacéo
em programas, projetos ou atividades com objetivos afins.

Paragrafo Unico. A ASSOCIACAO APEMOV nio constitui patrimonio de individuo ou de
sociedade sem carater beneficente de assisténcia social.

CAPITULO IV

Da receita

Art. 6°. A receita da ASSOCTACAO APEMOV sera constituida;

I. Pelas rendas provenientes dos resultados de suas atividades;
1. Pelos usufrutos que lhe forem constituidos;
II1. Pelas rendas provenientes dos titulos, a¢des ou ativos financeiros de sua propriedade ou
operagdes de crédito;
Iv. Pelas rendas auferidas de seus bens patrimoniais, as receitas de qualquer natureza, inclusive as

provenientes de venda de publicacdes e produtos, remunerac@o de trabalhos técnicos, participagio em
empresas e empreendimentos, resultado das atividades de outros servigos que prestar;

V. Pelas doagdes e quaisquer outras formas de beneficios que lhe forem destinadas;

VL Pelas subvencgdes, dotagles, contribuigdes e outros auxilios estipulados em seu favor pela
Unido, pelos Estados, pelo Distrito Federal ¢ pelos Municipios, bem como por pessoas fisicas,
institui¢des plblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

VIIL Pelas rendas proprias de imdveis que vier a possuir e pelos rendimentos auferidos de
exploragdes dos bens que terceiros confiarem a sua administragao;
VII. Por outras rendas eventuais.
CAPITULO V

Dos associados, seas direitos e deveres

Art. 7°. A ASSOCIACAQO APEMOYV tem as seguintes categorias de associados:

I Fundadores: aqueles que participaram da criagdo da ASSOCIACAO APEMOYV, conforme
constante da ata de Assembleia Geral de constituicéo;
II. Contribuintes: aqueles que forem aceitos pela Assembleia Geral, mediante solicitacfo

encaminhada a Diretoria Executiva, e que se comprometam a realizar contribuicdes voluntarias
regulares para a ASSOCIACAO APEMOYV.

Paragrafo Unico. O titulo de associado Contribuinte sera conferido pela Assembleia Geral, mediante
solicitagdo encaminhada a Diretoria Executiva.

Art. 8°. Os maiores de 16 anos e menores de 18 anos poderdo ser admitidos como associados, sob a
responsabilidade dos pais, tutores ou responsaveis, ndo podendo, porém, votar ou ser votado, nas
assembleias.

Art. 9°. O associado, qualquer que seja sua categoria, ndo responde individualmente, solidaria, ou
subsidiariamente pelas obrigagdes da ASSOCIACAO APEMOY, nem pelos atos praticados pela

Assembleia Geral, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal.

Art. 10, S3o direitos dos associados:

L Participar de todas as atividades associativas da ASSOCIACAO APEMOV;
1I. Apresentar propostas, programas, projetos de a¢des para a ASSOCIACAO APEMOY;
III. Ter acesso irrestrito a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem como a todos os
planos, relatdrios, prestacdes de contas e resuitados de auditoria independente;
Iv. Fazer parte dos orgios da administragio da ASSOCIACAO APEMOYV, ressalvados os
enquadrados no art. 8° do presente Estatuto;
V. Votar ou ser votado para quaisquer cargos efetivos, ressalvados os enquadrados no art. 8° do

presente Estatuto;
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ASSOCIACAO DOS AMIGOS E PAIS DA MOVEON - APEMOV

VL Exercer cargos e fungdes eletivas nos 6rgdos da administracao da ASSOCIACAO APEMOV,
ressalvados os enquadrados no art. 8° do presente Estatuto;
VIL Propor a admissdo de associados;
VIIL. Solicitar sua exclusdo do quadro de associados.
IX. Participar das atividades, eventos, competi¢des promovidas pela ASSOCIACAO APEMOV.

Pardgrafo Unico. Os direitos sociais previstos nesse Estatuto sdo pessoais ¢ intransferiveis.

Art. 11. S3o deveres dos associados:

L Esforcar-se pela realizagio dos objetivos da ASSOCIACAO APEMOV, prestando a
colaboragdo necessaria ao desenvolvimento das diversas atividades;
1L Observar fielmente os dispositivos estabelecidos no presente Estatuto, no Regimento Interno e
em outras regulamentagdes de carater permanente ou temporario;
IIL. Sempre que convocados, comparecer as reunides e assembleias;
V. Nio assumir compromissos materiais ou morais em nome da entidade;
V. Comunicar a Diretoria as altera¢des de seus dados cadastrais.
VL Respeitar e cooperar com seus superiores,
VIL Denunciar irregularidades ou agdes degradantes da moral, no ambito da ASSOCIACAO
APEMOYV.
Art. 12. O desligamento do associado dar-se-4 nas seguintes circunstancias:
L. Desligamento voluntario, formalizado pelo associado junto a Diretoria Executiva;
1I. Por decisio da Assembleia Geral, mediante maioria absoluta dos votos, quando se verificar,

mediante processo administrativo, observado o direito a ampla defesa e o contraditério do associado,

qualquer das seguintes situagoes:
a) Grave violacdo ao Estatuto, outras normas regulamentares da ASSOCIACAO APEMOYV ou

decisdo da Assembleia Geral,
b) Ausentar-se, sem justificativa, por mais de trés reunides consecutivas, ou cinco aleatdrias, do

6rgdo da administragio a que pertenga, sendo elas ordindrias ou extraordindrias;
c) Provocar ou causar prejuizo moral ou material para a ASSOCIACAO APEMOYV,

Parigrafo 1°. O associado Fundador, em sendo desligado voluntariamente, ndo perderd esse titulo,
podendo retornar ao quadro social da ASSOCIACAO APEMOYV, quando lhe convier.

Paragrafo 2°. O associado Contribuinte, na hipdtese de desligamento voluntédrio, perderd esse seu
titulo, somente podendo retornar ao quadro social em conformidade com o Estatuto Social.

CAPITULO VI
Da administracio

Art. 13. Sao 6rgdos da administragéo da ASSOCIACAO APEMOV:
(8 Assembleia Geral,
II. Diretoria Executiva; e

T, Conselho Fiscal. /'\\
Art. 14. Os membros da Assembleia Geral, Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, no exercicio C&/
regular de gestdo, ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacdes da ASSOCIACAO APEMOY.

Art. 15. E permitida a participagdo de servidores publicos na composi¢do do Conselho Fiscal da i}.z; w
ASSOCIACAO APEMOV, vedada a percep¢do de remuneracdo ou subsidio, a qualquer titulo.

Art. 16. Nio poderio ser eleitos para os cargos da Diretoria Executiva da ASSOCIACAO APEMOV g
os associados que exercam cargo, empregos ou fungdes junto a érgios do Poder Piblico. § % :
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ASSOCIACAO DOS AMIGOS E PAIS DA MOVEON - APEMOV

Art. 17. A ASSOCIACAO APEMOV nio distribui resultados, dividendos, bonificacdes,
participagdes ou parcela do seu patriménio sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 18. A ASSOCIACAO APEMOV nio distribui, entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonifica¢des, participaces ou parcelas do seu patrimoénio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, sendo esses eventuais excedentes, aplicados integralmente na consecucdo do respectivo
objeto social.

Paragrafo Unico. O ASSOCIACAO APEMOV poder instituir remuneragio para os dirigentes que
atuem efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos,
respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua
drea de atuacio.

Art. 19. A ASSOCIACAO APEMOYV adotard praticas de gestdo administrativa, necessérias e
suficientes para coibir a obteng#o, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais,
em decorréncia da participagdo nos processos decisorios.

Art. 20. No desenvolvimento de suas atividades a ASSOCIACAO APEMOY observaré os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fard
qualquer discriminacio de sexo, raga, cor ou religido.

Art. 21. S#o nulos de pleno direito os atos praticados com objetivo de desvirtuar, impedir ou fraudar a
aplicacdio dos preceitos contidos em Lei vigente ou neste Estatuto.

Paragrafo Unico. Independentemente do previsto neste artigo, os dirigentes da ASSOCIACAO
APEMOYV responderdo pelos atos e consequéncias decorrentes de sua gestdo, praticados em
desacordo com o presente Estatuto.

CAPITULO VII
Da Assembleia Geral

Art. 22. A Assembleia Geral é o 6rgio méaximo de deliberagio da ASSOCIACAO APEMOV e sera
constituida pelos associados Fundadores e Contribuintes.

Art. 23. A Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente da ASSOCIACAO APEMOV, que
presidira ou solicitara ao plenario a escolha de um dos associados para presidir os trabalhos.

Paragrafo Unico. O presidente da Assembleia Geral designara um dos associados presentes como
secretario ad hoc, com a finalidade de elaboragio da ata de reunido.

Art, 24. A Assembleia Geral reunir-se-a:

L Ordinariamente:
a) Anualmente, preferencialmente no més de margo, com a finalidade de aprovar a prestagio de
contas e as demonstragdes contabeis da Diretoria Administrativa, com parecer do Conselho I'iscal, e )
deliberar sobre o Plano Anual de Atividades da ASSOCIACAO APEMOV; ;
b) Quadrienalmente, preferencialmente no més de margo, para a eleicdo dos ocupantes dos
cargos de Diretoria Administrativa e Conselho Fiscal.

I1. Extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente da ASSOCIACAO APEMOV, pela

maioria dos integrantes do Conselho Fiscal, ou por 1/5 dos associados com direito a voto.

& &

Paragrafo 1°. A convocacio da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da
ASSOCIACAO APEMOY, por circulares ou por outros meios convenientes, com antecedéncia

minima de sete (7) dlas % 22

ste 9, Apto 403, Edificio Mozart Residence, Aguas Claras-DF, CEP: 71.929-720
tato: (61) 98528-9987 — E-mail: ASSOCIACAQ APEMOV@gmail.com
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ASSOCIACAO DOS AMIGOS E PAIS DA MOVEON - APEMOV

Paragrafo 2°. Qualquer Assembleia se instalard com a presenca da maioria absoluta dos associados
com direito a voto e suas decisSes, excetuados os casos de destituigdo dos administradores e alteragio
do Estatuto, cuja deliberagdo exigira o voto concorde de pelo menos 2/3 dos presentes, serdo tomadas
pela maioria simples dos presentes.

Art. 25. Compete a Assembleia Geral:

L Exercer a fiscalizagg@o superior do patrimdnio e dos recursos da ASSOCIACAO APEMOYV;
11. Aprovar o orgamento, as contas, os balangos, o relatério anual da ASSOCIACAO APEMOY,
e acompanhar a execucdo or¢gamentaria;
111 Pronunciar-se sobre a estratégia de agdo da ASSOCIACAO APEMOY, bem como sobre os
programas especificos a serem desenvolvidos;
IV. Aprovar prioridades que devem ser observadas na promogdo e na execucdo das atividades da
ASSOCIACAO APEMOV;
V. Deliberar sobre propostas de empréstimos a serem apresentadas a entidades de financiamento,
que onerem os bens da ASSOCIACAO APEMOYV;
VI. Autorizar a alienagdo a qualquer titulo, o arrendamento, a onera¢do ou gravame dos bens
méveis e iméveis da ASSOCIACAO APEMOYV;
VIL Aprovar a realizagdo de convénios, acordos, ajustes e contratos, bem como estabelecer normas
pertinentes;
VIII. Aprovar quadro de pessoal e suas alteragbes, bem como fixar diretrizes de salarios, vantagens
e outras compensacdes de seu pessoal;
IX. Eleger e destituir integrantes da Diretoria Executiva;
X. Eleger e destituir membros do Conselho Fiscal;
XI. Deliberar sobre a incluséo e exclusio de associados;
XII. Aprovar o Estatuto Social e suas alterag¢oes;
XIIL. Aprovar o Regimento Interno e suas alteragdes;
XIV. Dissolver a associacio,
XV. Resolver os casos omissos no Estatuto Social e no Regimento Interno.
CAPITULO VIII

Da Diretoria Executiva

Art. 26. A Diretoria Executiva ¢ érgdo de administragio da ASSOCIACAO APEMOV e sera
composta por Presidente e Vice-Presidente.

Art. 27. Sio atribuicGes e deveres da Diretoria Executiva:

L Elaborar e aprovar o regimento interno, regulamentos e normas;
IL Deliberar sobre admisséo no quadro de Associados;
I11. Aplicar, dentro de sua competéncia, penalidades a integrantes do quadro social;
IV. Elaborar o balango anual das contas da ASSOCIACAO APEMOV, para apreciagio de todos;

Paragrafo 1°. Os Integrantes da Diretoria Executiva serdo eleitos pela Assembleia Geral para um
mandato de trés (3) anos, permitida 1 (uma) tinica recondugio.

Pardgrafo 2°. E vedado a eleigdo do cOnjuge e parentes consanguineos ou afins, até 2° (grau) ou por
afinidade do presidente da instituig#o.

Paracrafo 3° Os intecrantes do Conselho Fiscal ndo poderdo ser eleitos para a Diretoria Executiva.
g gr P P

Paragrafo 4°. Serfio consideradas eleitas as pessoas que obtiverem a maioria dos votes dos associados %

presentes
Paragrafo 5° Sera garantida a participago de atletas nos colegiados de direcdo da entidade, ﬁ

incumbidos diretamente de assuntos esportivos. o
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Art, 28. A designagdo da nova Diretoria Executiva far-se-a, no minimo, trinta (30) dias antes do
término dos respectivos mandatos ou dentro de dez (10) dias no caso de vacancia.

Art. 29. Compete a Diretoria Executiva:

L. Administrar a ASSOCIACAO APEMOY;
1.  Expedir normas operacionais e administrativas necessdrias & execucdo das atividades da
ASSOCIACAO APEMOYV;

III.  Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, normas ¢ deliberagdes da Assembleia Geral,

IV. Realizar convénios, acordos, ajustes e contratos, inclusive 0s que constituirem 6&nus,
obrigacdes ou compromissos para a ASSOCIACAO APEMOV, apés aprovagio da
Assembleia Geral;

V.  Apresentar balancetes e prestacdo anual de contas, acompanhados de relatérios patrimoniais e
financeiros, submetendo-os, com parecer do Conselho Fiscal, a Assembleia Geral;

VL.  Propor a Assembleia Geral outras formas de associativismo, bem como organizar pessoas
juridicas cujas atividades interessem aos objetivos da ASSOCIACAO APEMOYV,

VII.  Proporcionar ao Conselho Fiscal acesso a documentos e informacdes bem como os meios
necessarios ao efetivo desempenho de suas atribuigdes;

VIII.  Submeter a Assembleia Geral a criagdo de orgdos administrativos de qualquer nivel, locais ou
situados nas filiais ou sucursais;

IX. Propor a Assembleia Geral o quadro de pessoal e suas alteragdes, bem como diretrizes de
salarios, vantagens e outras compensagdes do quadro de pessoal;

X.  Submeter a apreciagio da Assembleia Geral a criagio e extingdo de orgdos auxiliares da
Diretoria Executiva;

XI.  Submeter a apreciagdo da Assembleia Geral diretrizes, planejamento e politicas de pessoal da
ASSOCIACAO APEMOYV;

XII.  Praticar todos os atos de gestdo ordindria destinados a assegurar o regular funcionamento da

ASSOCIACAO APEMOV e a consecu¢do dos seus fins no fiel cumprimento dos deveres
impostos pela Lei e por este Estatuto, podendo para tanto, nomear procuradores com poderes
expressos e especificos para a pratica de atos.

Paragrafo 1°. A Dirctoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, a cada seis (6) meses e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente, e deliberard com a presenca absoluta de
seus membros, sendo suas decisdes tomadas por unanimidade.

Paragrafo 2°. Sera convocada por meio eletrénico (WhatsApp), ou qualquer outro meio habil que der
publicidade a reunifio, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias.

Art. 30. Compete ao Diretor Presidente:

I.  Convocar a Assembleia Geral;

II. Representar a ASSOCIACAO APEMOYV, ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele, nas
suas relagdes com terceiros, podendo constituir procurador e/ou advogado, com poder bastante
para o cumprimento do mandato que lhe foi outorgado;

1.  Assinar, juntamente com o Vice-Presidente, todo documento relacionado com operagdes
financeiras, em qualquer agéncia bancaria ou internamente;

IV.  Superintender, orientar, supervisionar e fiscalizar os trabalhos desenvolvidos pelos Diretores ¢
Conselheiros;

V. Convocar o Conselho Fiscal;

VI.  Abrir, movimentar e encerrar contas de depositos, realizar aplicagdes financeiras e resgates,

solicitar informagdes de saldos, pedir extratos e requisitar taldes de cheques, assinar propostas
de descontos de titulos, receber, passar recibo e dar quitacdo, assinar carta de solicitacdo de
débitos, emitir, endossar cheques, autorizar débitos em contas bancéarias destinadas a
pagamentos de compromissos financeiros e transferéncia de recursos, autorizar transferéncias
e pagamentos por carta, por meio eletrénico ou por outro meio legal, podendo eles

sty

substabelecer os poderes respectivos em favor de terceiros. E 3
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Paragrafo Unico. O Vice-Presidente substituira o Presidente em suas auséncias e impedimentos, sem
prejuizo de outras atribui¢des que lhe forem delegadas.

Art. 31. E terminantemente defeso a todos e a cada um dos membros da Diretoria Executiva e ineficaz
em relagdo a ASSOCIACAO APEMOYV o uso da denominagfio desta em negécios estranhos aos
objetivos da Associagdo, inclusive em fiancas, avais ou quaisquer outras garantias de favor.

Art. 32. Nos atos que acarretem responsabilidades para a ASSOCIACAO APEMOYV, este devera ser
representado pelo Presidente ou, ainda, por bastante procuradores, observadas as disposi¢des deste
Estatuto e a legislacdo vigente.

Art. 33. A Diretoria Executiva podera criar 6rgios auxiliares, com atribui¢des definidas em regimento
interno, cujos integrantes poderdo exercer suas atribui¢des mediante contrato de trabalho.

CAPITULO IX
Do Conselho Fiscal

Art. 34. O Conselho Fiscal, érgdo de fiscalizag@o interna, serd constituido por trés (3) membros
efetivos, eleitos e empossados pela Assembleia Geral, com mandato de trés (3) anos, permitida a
reconduc#o.

Paragrafo 1°. Sio eleitas as pessoas que obtiverem a maioria dos votos dos associados presentes.
Paragrafo 2°. Os membros integrantes do Conselho Fiscal elegerdo entre si o Presidente.

Parigrafo 3°. Ocorrendo vacdncia em qualquer dos cargos do Conselho Fiscal, o Presidente da
ASSOCIACAO APEMOV, convocara reunido da Assembleia Geral para eleigio e posse de novo
membro, que devera ocupar o cargo até o término do mandato vigente.

Paragrafo 4°. Sera garantida a autonomia do Conselho Fiscal.

Art. 35. Compete ao Conselho Fiscal:

L. Fiscalizar, a qualquer tempo, a gestdo econdmico-financeira da ASSOCTIACAO APEMOV,
examinar suas contas, livros, balangos, registros contabeis e documentos, e emitir parecer que sera
encaminhado a Assembleia Geral;

il. Emitir parecer prévio e justificado sobre as operagdes patrimoniais realizadas, alienagéo,
oneragiio ou aquisi¢do de bens e direitos, para deliberagdo da Assembleia Geral.

Pardgrafo Unico. O Conselho Fiscal reunir-se-d, ordinariamente, a cada 6 (seis) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

CAPITULO X
Do exercicio financeiro e or¢amentario

Art. 36. O exercicio financeiro e orcamentério da ASSOCIACAO APEMOYV coincidird com o ano
civil.

Art. 37. A prestacdo anual de contas serd submetida a Assembleia Geral até o dia trinta (30) de margo
de cada ano, com base nos demonstrativos contébeis encerrados em trinta ¢ um (31) de dezembro do
ano anterior.

Pardgrafo Unico. A prestagio anual de contas da ASSOCIACAO APEMOY observard as seguintes

normas;
L Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileira de Contabilidade;
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IL. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatdrio de
atividades e das demonstra¢des financeiras da entidade, bem como disponibilizar certiddes negativas
de débitos junto ao INSS e ao FGTS, para exame de qualquer cidadao;

II1. Realiza¢do de auditoria inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicacdo dos eventuais recursos objeto de termo de parceria, conforme visto em regulamento;

IV. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme determina o paragrafo tnico do art.70 da Constituigiio Federal.

V. A garantia de acesso irrestrito de todos os associados e filiados aos documentos e informagdes
relativos a prestacdo de contas, bem como aqueles relacionados a gestdo. Os documentos e as
informag@es citadas, deverdo ser publicados na integra no sitio eletronico da entidade.

VL A prestagiio de contas anual sera obrigatoriamente submetida, com parecerdo Conselho Fiscal,
a respectiva Assembleia-Geral, para a aprovagéo final.

Art. 38. A ASSOCIACAO APEMOV manterd escrituragio de suas receitas ¢ despesas, com
formalidades capazes de assegurar a sua exatiddo.

CAPITULO X1
Do pessoal

Art. 39. O pessoal da ASSOCIACAO APEMOYV serd admitido, mediante processo de selegdo, sob
regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho, complementada pelas normas internas da associagao ou
ainda poderdo ser cedidos, gratuitamente, pelo grupo de associados das categorias mantenedor ou
contribuintes.

Pardgrafo 1°. Todos os contratos de trabalho firmados pela ASSOCTIACAO APEMOV conterio
clausulas dispondo que, de acordo com as necessidades de servigo, o empregado podera ser transferido
para qualquer local de atuagio da Associagfo ou para onde a mesma tenha escritério de representagao.

Pardgrafo 2°. E facultado a ASSOCIACAO APEMOY, constatada a necessidade e respeitada a
legislagdo brasileira, celebrar contratos de relagdo de trabalho de natureza voluntirio, estagio,
autdnomo, avulso, eventual.

CAPITULO X1
Dos simbolos, bandeira e uniformes

Art. 40. S#o simbolos do ASSOCIACAO APEMOYV:

L O emblema da ASSOCIACAO APEMOY constituido por uma forma estilizada. As cores sdo
o Preto e o Laranja. O branco pode substituir as cores oficiais em aplicagdes em negative ou sobre
cores derivadas das cores principais.

1L A Bandeira Oficial da ASSOCIACAO APEMOV ¢ branca, na forma retangular, com o
simbolo ao centro. Temos, também, a variagdo em preto, com o emblema, a inscrigdo "Atleta em
Crescimento”, as ilustragdes Iidicas e a frase "Amo Correr".

I11. O Uniforme Oficial sera nas cores preto ou laranja, com viés em laranja ou preto, nas laterais e
nas mangas, da calga short, sunga, blusa, camiseta, boné ¢ demais itens de vestuario onde couber. O
emblema da ASSOCIACAO APEMOY esté na posicio centralizada ou no lado esquerdo do peito.

Art. 41. As cores oficiais da ASSOCIACAO APEMOV sio o preto, laranja e o branco.

Art. 42. O uso do Emblema, Bandeira e Uniforme da ASSOCIACAO APEMOVY sio de sua absoluta
exclusividade.

Art. 43.0 emblema poderd variar de acordo com as especificas categorias esportivas a que
correspondem equipes oficiais da ASSOCIACAO APEMOV, grafando ao lado da sigla

ASS OCIACAO APLMOV o nome do esporte em questdo. ;
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Art. 44. O logotipo da ASSOCIACAO APEMOYV e as tonalidades de suas cores seriio decididos em
Assembleia Geral.

Art. 45, Para cada projeto realizado poderd ser criado um slogan, sendo que este e sua inscri¢do no
uniforme serfio decididas em Assembleia Geral.

CAPITULO XIII
Das disposicdes gerais e transitorias

Art. 46. A reforma do presente Estatuto somente podera ser deliberada em Assembleia Geral, cuja
deliberag@o devera ter voto concorde de, pelo menos, dois tercos (2/3) dos associados com direito a
voto, presente a maioria dos associados.

Art. 47. A dissolugio da ASSOCIACAO APEMOV dar-se-a por dificuldades insuperaveis no
preenchimento de suas finalidades sociais, e ocorrera em Assembleia Geral convocada para esse fim.

Paragrafo 1°. Decidida a dissolucao, a ASSOCIACAO APEMOV destinara o eventual patriménio
remanescente a outra pessoa juridica reconhecida como de utilidade publica, preferencialmente que
tenha o mesmo objeto social.

Paragrafo 2°. Na hipdtese de a Instituigdo obter e, posteriormente, perder a qualifica¢do instituida
pela Lei n® 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o
periodo em que perdurou aquela qualificagdo, serd contabilmente apurado e transferido a outra pessoa
juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

Art. 48. Com a renuincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, fica eleito o Foro
da Circunscri¢do Judiciaria de Aguas Claras, Distrito Federal, para dirimir quaisquer questdes
oriundas do presente Estatuto.

Art. 49. O pre stafite, depois de aprovado pela Assembleia Geral, entrara em vigor apds seu
registro artorio de Regisfro de Pessoas Juridicas.

Ceilandia-DF, 30 de junho de 2020.
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